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ISION:

Comprometidos plenamente con el progreso de Colombia. La Asociacion
Colombia Avanzando desarrollard y ejecutara todo tipo de proyectos
logisticos, educativos, culturales, artisticos, deportivos, recreativos
orientados a la asistencia y fortalecimiento de la poblacion privada de la
libertad y vulnerable de nuestro pais, buscando un progreso constante con
la innovacion, implementacion y desarrollo de estrategias competitivas, que
generen crecimiento y mejoramiento de calidad de vida.

ISION:

En el 2024, La Asociacion Colombia Avanzando como aliada del pais,
contribuira en el progreso y mejoramiento de la calidad de vida de mas de
15.000 personas pertenecientes a la poblacion vulnerable del pais y privada
de la libertad. Generando un crecimiento personal con respeto, aplicacion
de valores, conocimiento y tolerancia con el entorno 'y personas que lo
rodean.

PROCESO DE GESTION DE CALIDAD:

El Proceso de Gestion de Calidad ha realizado diversas acciones en torno a la
estandarizacién de los procesos organizacionales y la normalizacion de las funciones de la
Asociacién Colombia Avanzando. La Gestion por Procesos es la forma como la Asociacion
gestiona toda la organizacion, basindose en los Procesos Estratégicos y de Apoyo,
desplegando al interior de la organizacion sus necesidades y expectativas, siendo el
cumplimiento de estas ultimas las que generan valor agregado al servicio otorgado.
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ASOCOALGUNOS PROYECTOS CON IMPACTO SOCIAL:

Asociacion Colombia Avanzando

En el 2020, contratamos con diferentes
Establecimientos Penitenciarios y
Carcelarios, pertenecientes a
departamentos como: Valle del Cauca,
Risaralda, Caldas y Quindio la venta de
Bebidas Gaseosas, Jugos e Hidratacion,
con una excelente calidad y presentacion,
logrando que dichos productos llegaran a
la poblacion privada de la libertad, un 30%
mas econoémicos y con aproximadamente
un 10% mas de contenido.

Se brindo atencién y apoyo a las mesas
municipales de victimas, en el cual se
organizé y presto la logistica necesaria
para el desarrollo del plan de trabajo
establecido en las asambleas, plenarias y
reuniones en general comprendidas en el
plan de trabajo de la mesa municipal de
participacion de victimas en el municipio
de Cartago y Toro (Valle del Cauca).

Nuestra experiencia en logistica integral,
nos ha llevado a contratar con Entes
publicos y privados de los Municipios de
Cartago, Pereira, La union, Bugalagrande,
Toro, entre otros; donde se brindo
Orientacion, Planeacion, Organizacion y
Coordinacion articulada con las entidades
y empresas contratantes, de acuerdo a las
necesidades de la misma, con el fin de dar
cabal cumplimiento con su plan Anual de
adquisiciones y su programa de gobierno.

De igual forma, se presta el servicio de
organizacion y operacion logistica para la
Institucion de la Policia Nacional, como
también se  brinda  Talleres de
Capacitacion a la Alcaldia Municipal de
Cartago, Institucion CVC  regional
Cartago y algunos centros penitenciarios.

POBLACION OBJETIVO:
|I. POBLACION RECLUSA

De acuerdo al informe del Inpec (Informe
Estadistico de mayo de 2015), el Instituto
tiene a su cargo 40.045 personas que se
encuentran en detencion y prision
domiciliaria, e internos con control y
vigilancia electronica 4171, para quienes
cobra una particular importancia la familia.
De ahi la importancia que se le ha dado en
nuestro sistema acusatorio al tratar sobre
la figura juridica del “arraigo familiar” ...

De manera que ese cordén umbilical que
une al sujeto activo de la conducta punible

con su familia y a esta con aquel va a tener
no solo efectos mediatos muy
importantes, como se vera, con relacién al
cumplimiento de la pena y sus fines de
resocializaciéon o insercidén social, sino
inmediatos cuando el delito imputado
conlleva la posibilidad de la detencion
intramural del sujeto, o cuando el arraigo
incluso  resulta determinante  para
establecer la identidad e individualizacién
del procesado.
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Asociacién Colombla Avanzando 2. VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

Segun la Ley 1448 de 201 I, Se consideran
victimas, para los efectos de esta ley,
aquellas personas que individual o
colectivamente hayan sufrido un dafio por
hechos ocurridos a partir del 1° de enero
de 1985, como consecuencia de

infracciones al Derecho Internacional
Humanitario o de violaciones graves y
manifiestas a las normas internacionales
de Derechos Humanos, ocurridas con
ocasion del conflicto armado interno.

(...).”

3. POBLACION VULNERABLE

Esta dimension aborda las poblaciones
reconociendo sus diferencias
socioculturales, econémicas, de momento
del curso de vida y condiciones o
situaciones particulares con el fin de que
las politicas, programas y proyectos
relacionados con su salud y bienestar
tengan en cuenta los  aspectos
diferenciales en busqueda de la equidad
social.

Por lo cual, la poblacion se agrupa de la
siguiente manera:

e En funcién del curso de vida:
Ninos, ninas, adolescentes,
jovenes, adultos y adultos
mayores.

e Poblaciones con caracteristicas
o situaciones particulares:
Grupos étnicos o minorias,
Poblacion en condicion de
discapacidad, victimas del
conflicto armado, desplazados,
madres cabeza de familia,
familias en condiciones de
extrema pobreza.

CAMPANAS DESARROLLADAS EN EL 2020:

e Se brindo atencion a personas privadas de la libertad.

e Se brindo apoyo y atencién a las victimas del conflicto armado en las ciudades

de Cartago, Toro y Bugalagrande.

e Se contribuyd con la graduacién en bachillerato de victimas del conflicto.

e Se contribuyd con recurso econémico para el sostenimiento de:

-Fundacién despertando corazones; entidad que brinda apoyo a las personas con

problemas de drogadiccion y adicciones.
-INTEI - Instituto de Terapia Integral, entidad comprometida con la atencion de
personas en situacion de discapacidad cognitiva y sus familias.

e Se realizaron talleres de Coaching de crecimiento con personas beneficiarios de

la Fundacion Aprendiendo a vivir




\k e Se llevo a cabo la Cena Navideha dirigida para los Habitantes en situacion de

ASOCOAaIIe de la ciudad de Cartago y Emigrantes.

Asociacion Colombia Avanzando

LOGROS 2020:

Se entrego un apoyo econdémico que mediante la modalidad virtual y/o
aporto al sostenimiento y existencia de presencial con el aforo permitido.
fundaciones municipales que brindan
atencion a personas con caracteristicas o En medio de tantos momentos de
situaciones  particulares, durante el incertidumbre, sosiego y de tristeza, se
aislamiento obligatorio y el Estado de brindd6 cena navidena a personas
Emergencia declarado por el Gobierno emigrantes, que se encuentran lejos de sus
Nacional. familias, de sus hogares, de su tierra natal;
al igual que se brindd a las personas que
Se llevo a cabo actividades de capacitacion se encuentran en condicién de habitante
y talleres de crecimiento personal, de calle.

RECURSOS EJECUTADOS:

La Asociacion percibié ingresos mediante la celebracién de contrataciéon de prestacion de
servicios, compra, venta y/o suministro de productos. Recursos que fueron implementados
para el desarrollo y ejecucion de los mismos. Dando una margen de utilidad para ser
reinvertida en el desarrollo de los proyectos sociales de la entidad, generando mayor
impacto en la poblacion y beneficiarios atendidos. Asi mismo, el poder brindar un factor
adicional en el desarrollo de cada contrato ejecutado que permitiera complementarse el
servicio contratado.

({DONDE ESTAMOS?:

Nuestra Asociacion llega a 4 departamentos del Eje Cafetero; Risaralda, Quindio, Caldas y
Valle del Cauca, con acciones de impacto presentes en mas de |8 municipios, cuyo impacto
es dirigido a poblacién vulnerable, para un constante cambio y mejoramiento de la calidad
de vida de dichas personas.

RETOS 2021:

» Ampliar la cobertura de Departamentos, para incrementar el nimero de personas
beneficiarias, que se encuentren clasificadas dentro de la poblacién objetivo de la
Asociacion.

> Incrementaremos los indicadores obtenidos en la medicion.

» Aumentar el nimero de eventos y capacitaciones ofrecidos durante el ano 2020,
con el fin de poder llegar a mas personas.
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Asociacion Colombia Avanzando

>

Realizar acercamientos y estrategias comerciales para prestar servicios de mayor
calidad adecuados a las necesidades actuales del mercado, generando crecimiento,
innovacion, experticia y reconocimiento por el desempeno y avance social a nivel
nacional y asi tener la oportunidad de crear mas posibilidades de negocios y alianzas
que nos permitan generar un mayor impacto a la sociedad.

Seguir con el continuo apoyo a la Institucion despertando corazones en la
adecuacion de las Instalaciones y desarrollo de proyectos.

Abrir y ampliar el mercado en diferentes Departamentos, en blisqueda de generar
temas de inclusion social con participacion diferencial.

Hacer alianza estratégica con la Fundacion Pais Humano como Agente Logistico para
llevar a cabo

el desarrollo de proyectos que generen oportunidad de aportar mejoria a la
comunidad, poblacion y/o personas beneficiarias de los mismos. En busca de lograr
un crecimiento e impacto social.

Con la presentacion de este informe y en garantia al proceso desarrollado y metas
planteadas para el nuevo ano de gestion, se solicita a la junta directiva la aprobacion de la
propuesta entregada.

Sin otro particular

Cordialmente

C.C. 1.094.894.046 de Armenia
REPRESENTANTE LEGAL

ASOCIACION COLOMBIA AVANZANDO
NIT. 900.387-917-4




